
   Koordinationsmøde ThyRF sæson 2019 
 
1: Strategi for fremtiden – værdier og visioner (opfølgning) 
- ThyRF skal være et godt sted at være. Det skal være rart at deltage og stemningen skal være åben og 

imødekommende. Vi vil det sjove og forpligtende fællesskab hvor man hjælper hinanden med at alle 
har det sjovt. 

- ThyRF skal vokse i deltager og medlemstal 
- ThyRF skal handle primært om rollespil, men der skal være plads til alle aktiviteter der er i 

berøringsflade med rollespillet som aktivitet. 
- ThyRF skal blive bedre til at fokusere på, og fastholde medlemmer. 

 
2: Nyt fra de forskellige udvalg ved kontaktpersonen 
- Panatria     (Troels)  

o  
‐ Skovlund     (Kasper) 

‐ Skal have oplyst folk om at de flytter lokation 
‐ de holder ferie i december 

‐ de skal have revurderet projektet 
‐ det gik bedre denne gang, de var bedre forberedt 
‐ der kom dog ikke nok.. 

‐ mere pr? 
‐ Nogle ideer for at hjælpe dem med at skaffe flere fremmødte. 

‐  
‐ Endestationen   (Nicolaj)  

‐  
- ESFROAG     (Gitte Søe) 

o  
- Bifrost      (Sebastian) 

o Der er gf snart 
o det lyder ikke til at nogen kan tage afsted iår... 

‐ Magisk Mandag  (Oli) 
‐ Det går rigtig godt 
‐ Der sidder altid mellem 8‐10 spillere. 
‐ ca halvdelen af dem der deltager er medlemmer. 

‐ Der er udtrykt bekymring for den ressource vi smider i det, for folk som ikke er 
medlemmer i foreningen. 

‐  
‐ Hygge udvalg    (Gitte) 

‐ Der er julefrokost i uge 2, det kommer til at foregå i privaten, hvilket der har været udtrykt 
utilfredshed med, da der er bekymring for at nogle ikke ville føle sig velkomne i deres hjem, af 
den ene eller den anden grund. 

‐ ThyRF LAN    (Emil/Simon)  
‐ De skal til planlægningen nu her. 
‐ det kommer til at være i uge 6, den 7‐9 februar 

‐ It      (Troels)  
‐  
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‐ Tillid      (Asger)  

 
 
 

‐ Merlins Outcasts  (Emil) 
‐ Der var event igår i samarbejde med biblioteket. 
‐ Der var ikke det store fremmøde. 

‐ der har været dialog om hvordan de kan gøre det bedre. 
‐ der er konkurrence med andre foreninger og fritidstilbud. 
‐ Udmeldingen var ude alt for sent. 

‐ Der er stor tilknytning til rollespilsdelen. 
‐ Der er faldende tilknytning ved magic delen. 

‐ De er i dialog med brugerne omkring hvad de kan gøre anderledes. 
‐  

‐ Kursus ‐ Udvalg? 
‐  

‐ MiniESFROAG  (Jakob) 
‐ De arbejder på at få det op at køre til næste år.  
‐ den 7. weekend, den 14‐16 februar. 
‐  

‐ Lager      (Jakob) 
‐  

‐ Fortællerskoven  (Gitte) 
‐  

 
3: Generalforsamlingen 

‐ Udvalgskoordinatoren får adgang til thyrf siden så de kan lave opslag. 
‐ Der er bud på at det kun er styregruppen som skal have adgang, for at undgå for mange opslag. 

‐ Der er forslag om nogle arbejdsudvalg. 
‐ Der er ønske om en ny/opdateret hjemmeside. 

 
 
 

‐ Lavere kontingent, mere egenbetaling. 
‐ Differentieret medlemskab, efter hvad man gerne vil deltage med. 

 
‐ Kasper, Oli deltager ved Lulu efter generalforsamling. 

   
 
4: Evt. 

‐ efter Esfroag havde asger og emil snakket om at lave et brætspilsudvalg op at køre. 
‐ Jakob vil gerne være med. 

‐ Jakob mener ikke at beslutningen om ikke at sælge lodsedler var en god ide, og at det har kostet 
foreningen 3600kr.  

‐ der udtrykkes at det er bedre givet ud, end at sidde til magisk mandag og merlins outcast. 
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‐  

 
 
 
 
5: Næste møde  

‐ Generalforsamling lørdag d. 30‐11‐2019 
 
6: Metakommunikation 

‐ Det gik meget godt, der var en god tone og talerækken blev overholdt. 
 
7: Tilstede 
Sebastian Munk Nielsen, Kasper Holm Kær, Oli Vidstein, Jakob Ask Føne, Emil Damgaard Sørensen, Rene, 
Daniel Holde, Christine Holm Bagge Jensen 


